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CONVENIO ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL Y EL
CONSEJO GENERAL DE LA ABOGACIA ESPANOLA PARA APLICAR LA
MEDIACION INTRAJUDICIAL

Madrid, 24 de julio de 2020

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Carlos Lesmes Serrano, Presidente del Tribunal
Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, segin el Acuerdo (num. 2) del
Pleno del Consejo General del Poder Judicial de 9 de diciembre de 2013 y el Real
Decreto 979/2013, de 10 de diciembre (BOE de 11 de diciembre de 2013), en
ejercicio de las facultades que le atribuye el articulo 585 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

De otra parte, la Excma. Sra. D@ Victoria Ortega Benito, Presidenta del Consejo
General de la Abogacia Espafola, cargo desempefado en virtud de
nombramiento efectuado por el Pleno de la Corporacion en su sesién celebrada el
17 de enero de 2020.

Ambas partes comparecen en nombre de las Instituciones a las que
respectivamente representan y de modo reciproco se reconocen capacidad para
formalizar el presente Convenio de colaboracioén, y por ello,

EXPONEN

Primero.- Que el articulo 122 de la Constitucion Espanola establece que el
Consejo General del Poder Judicial es el érgano de gobierno del mismo y sera
presidido por el Presidente del Tribunal Supremo. Asimismo, el articulo 104.2 de
la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial (en adelante LOPJ),
dispone que el gobierno del Poder Judicial corresponde al Consejo General del
Poder Judicial, que ejerce sus competencias en todo el territorio nacional, y su
Presidente, de conformidad con el articulo 105 de la propia LOPJ, es la primera
autoridad judicial de la nacién y ostenta la representaciéon y gobierno del Poder
Judicial.

La Resolucion del Parlamento Europeo, de 12 de septiembre de 2017, sobre la
aplicacion de la Directiva 2008/52/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
21 de mayo de 2008, sobre ciertos aspectos de la mediacidon en asuntos civiles y
mercantiles [Directiva sobre la mediacion (2016/2066(INI)] recomienda a los
estados miembros que intensifiquen sus esfuerzos para fomentar el recurso a la
mediacién en litigios civiles y mercantiles, asi como para mejorar la cooperacion
entre los profesionales de la justicia con este fin; subraya, en este contexto, la
"necesidad de intercambiar las mejores practicas en las diferentes jurisdicciones
nacionales, con el apoyo de medidas adecuadas a escala de la Unidn, para
favorecer la concienciacion en relacion con la utilidad de la mediacién”. Por ello,
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el CGPJ lidera el impulso, la implantacion y la coordinacion de la Mediacion
Intrajudicial en toda Espafia, lo que se ha concretado en la firma de 13 Acuerdos
Marco de Colaboracion en Mediacion suscritos por este Consejo con el Ministerio
de Justicia y con cada una de las Comunidades Auténomas con competencias
transferidas en Justicia, asi como con la Fiscalia General del Estado, con el
Consejo General de la Abogacia Espafiola y con el Consejo General de
Procuradores de Espafia y numerosas instituciones de mediacion.

Segundo.- Que el Consejo General de la Abogacia Espaficla es el 6rgano
representativo, coordinador y ejecutivo superior de los Ilustres Colegios de
Abogados de Espafia y tiene, a todos los efectos, la condicién de Corporacion de
derecho publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad para el
cumplimento de sus fines.

El Consejo General de la Abogacia Espafiola representa al conjunto de los
Colegios en el ejercicio de cuantos derechos y funciones tengan atribuidas y para
las relaciones con los poderes publicos, entidades, corporaciones y personas
juridicas o naturales, de cualquier orden, nacionales o internacionales, siempre
que se trate de materias de interés general para la profesion, conforme a lo
previsto en la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios profesionales.

Entre las funciones de Consejo General de la Abogacia, establecidas ademas en
el articulo 68 del Estatuto General de la Abogacia Espafiola, aprobado por el Real
Decreto 658/2001, de 22 de junio, se contempla la de ordenacion del ejercicio
profesional de los abogados a nivel nacional, proporcionando las mismas
posibilidades de desempefio profesional a los abogados independientemente de
su lugar de residencia.

Los Abogados han venido desarrollando un papel esencial como colaboradores
necesarios de la Administracién de Justicia y son los profesionales idoneos, por
su formacién y experiencia, para la gestion juridica de cualquier conflicto, con
plena capacidad y con observancia de una deontologia profesional rigurosa; por
estas razones, los abogados podran atender con el nivel de excelencia requerido
las finalidades perseguidas con el presente Convenio.

Tercero.- Las partes en este Convenio tienen interés comun en la promocién y
desarrollo de la mediaciéon intrajudicial como via complementaria de solucion de
conflictos que pone al alcance de los implicados herramientas que les permiten
lograr soluciones satisfactorias a sus pretensiones.

Interés comun que se concretd en el convenio firmado el 28 de junio de 2016 y
que ha ido renovandose desde entonces. Ambas instituciones consideran
necesario la firma de un nuevo convenio para la legislacion vigente.
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Por ello, acuerdan suscribir este Convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-Objeto.

Este Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracidn a desarrollar
entre el Consejo General del Poder Judicial y el Consejo General de la Abogacia
Espafiola, para contribuir a la implantacion de la mediacion intrajudicial.

Segunda.- Principios basicos de la mediacion y Protocolo de Actuacién.
A.- Los programas de mediacion se ajustaran a los principios basicos de la
mediacién que resulten de aplicacion para cada materia concreta.

B.- Las mediaciones seguirdn como Protocolo la Guia de Mediacion del
Consejo General del Poder Judicial.

Tercera.- Compromisos asumidos por las partes.

A. Corresponde al Consejo General del Poder Judicial:

1.

5.

6.

Promover e impulsar la mediacién intrajudicial entre los jueces y
magistrados y contribuir a dotarles de herramientas para su
implementaciéon en el proceso durante el ejercicio de su labor
jurisdiccional.

Promover las actuaciones necesarias para la adecuada coordinacion
con los organos jurisdiccionales de los diferentes proyectos de
mediacion que se pongan en marcha a raiz de la firma del presente
Convenio o0 que, en su caso, se acojan a lo que en €l se preve.
Remover obstaculos para la colaboracion institucional o corporativa
necesaria para la puesta en marcha de la iniciativa.

Analizar el resultado de la actividad mediadora e incluir los datos
recabados en la informacion relativa a la mediacion intrajudicial
realizada en todo el territorio espafiol que publica anualmente el
CGPJ en la extranet de su pagina web.

Velar para que la mediacion que se desarrolle en los juzgados sea
de calidad.

Promover la suscripcion de Codigos de conducta de los mediadores.

B. Corresponde al Consejo General de la Abogacia Espaiola.

1

Fomentar e impulsar la mediacién como medio de resoluciéon de
conflictos, promoviendo, entre otras acciones, que los Abogados
conozcan este sistema y que, en el desarrollo de sus funciones,
informen y asesoren a las partes en litigio sobre la posibilidad de
someter las controversias a mediacién y las ventajas que ofrece
acudir a este sistema, facilitando la comunicacién entre las partes,
el 6rgano jurisdiccional y el correspondiente Servicio de Mediacién
colegial.
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2. Dar a conocer y difundir el presente Convenio entre los 83 Colegios
de Abogados.

3. Promover las actuaciones necesarias tendentes a la adecuada
coordinacion de los proyectos de mediacion.

4. Mantener un directorio de Colegios de Abogados adheridos al
Convenio. Los Colegios de Abogados podran adherirse al presente
Convenio, mediante comunicacion fehaciente al Consejo General
de la Abogacia Espafola, que lo comunicara al Consejo General
del Poder Judicial, a los efectos oportunos.

5. Velar por que se garantice que la mediaciéon intrajudicial
desarrollada por los servicios de mediacion creados en los distintos
Colegios de Abogados sea conforme con el protocolo que se disefie
en cada partido judicial partiendo de la Guia Practica para la
mediacion elaborada por el CGPJ.

6. Velar por que se garantice que los equipos de mediacion de los
servicios de mediacion creados en los distintos Colegios de
Abogados se compongan de profesionales mediadores que estén
inscritos en el Registro del Ministerio de Justicia regulado por el Real
Decreto 980/2013, de 13 de diciembre, por el que se desarrollan
determinados aspectos de la Ley 5/2012, de mediacién. Los
mediadores incorporados como tales a esos servicios contaran con
la formacion adecuada y especializada en mediacion.

7. Velar por que se garantice que los servicios de mediacion creados
en los distintos Colegios de Abogados envien semestralmente la
ficha de recogida de datos que se adjunta como Anexo, al CGPJ. A
efectos de una adecuada coordinacion, el CGAE designard a un
coordinador que se encargue de que sean enviados los datos de las
mediaciones intrajudiciales de los servicios de mediacion al CGPJ.

8. Colaborar en la difusion del material divulgativo que se elabore
para la puesta en marcha de los servicios de mediacion y velar por
que los particulares reciban informacion suficiente y asesoramiento
adecuado sobre estos servicios.

Cuarta.- Financiacion.
El presente convenio no conlleva prestacion economica para ninguna de las

partes.

Las actuaciones derivadas de este Convenio que tengan alguna incidencia
econdmica o presupuestaria para las partes se articularan en acuerdos de
ejecucion de este Convenio y estaran sujetos a los preceptivos informes de
legalidad y a la previa fiscalizacion del gasto y de los compromisos econémicos
contraidos.
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Quinta.- Comision Mixta de Seguimiento del Convenio.

Con el fin de coordinar las actividades necesarias para la ejecucion de este
Convenio, asi como para llevar a cabo su seguimiento, vigilancia y control, se
creara una Comision Mixta de Seguimiento compuesta por dos representantes de

cada una

de las partes, designados conforme a sus respectivas normas

institucionales. Su presidencia correspondera alternativamente, por perfodos
nuales, a cada una de las dos partes intervinientes.

La Comisién se reunira a instancia de cualquiera de las partes firmantes, previa
convocatoria de su Presidente y, al menos, una vez al afio, para examinar los
resultados de la cooperacion realizada.

La Comisidén podra recabar informes sobre las medidas, resultados e incidencias
que se produzcan en relacion con el objeto del presente Convenio y ejercera las
siguientes funciones:

a)

b)

c)
d)

e)

Proponer la realizacién de cuantas actividades vayan dirigidas a la
ejecucion del objeto del presente Convenio.

Realizar el seguimiento de las actuaciones y de los trabajos
realizados en desarrollo de las actividades previstas en el presente
Convenio.

Estudiar y proponer, en su caso, las posibles revisiones de los
compromisos asumidos.

Impulsar las funciones de coordinacion entre las instituciones
firmantes para la mas adecuada consecucion de los objetivos del
Convenio.

Interpretar el Convenio y resolver cuantas dudas puedan surgir en su
ejecucion.

Esta Comisién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49. f) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es el
instrumento acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control del
Convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes y ejercera sus
funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos 51.c) y 52.3 de la
mencionada Ley.

Sexta.- Vigencia y eficacia del Convenio.
El presente Convenio se perfeccionard con la prestacion del consentimiento de
las partes mediante su firma. Tendrd una vigencia de cuatro afios, de acuerdo
con el art. 49.h.1° Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen Juridico del Sector
Publico (LRSP), contados a partir de aquella.

En cualquier momento, antes de la finalizacion del plazo previsto anteriormente,
las partes podran acordar unanimemente su proérroga del convenio por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién, mediante acuerdo
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expreso de las partes a través de un documento conjunto o escrito unilateral,
comunicado reciprocamente.

Este Convenio deroga los convenios suscritos anteriormente entre ambas
instituciones en materia de mediacion.

Séptima.- Modificacién, resolucion y extincion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las partes a

tpavés de la suscripciéon de la correspondiente Adenda modificativa que deberd
er suscrita por las mismas autoridades que el presente Convenio.

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre:

1 El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
2. Son causas de resolucion:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse

b)
c)

d)

e)
f)

g)

acordado la prérroga del mismo.

El acuerdo unanime de todos los firmantes.

La denuncia del Convenio cuando se estime que se han
producido alteraciones sustanciales en las condiciones
suscritas.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por parte de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de
dos meses con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del Convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera
el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el Convenio.

Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
Por causa de fuerza mayor que imposibilite el objeto del
Convenio.

Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en
las leyes.

La resolucion del Convenio no afectara a la finalizacién de las actividades que
estuvieran en ejecucion, para las que la Comisién Mixta de Seguimiento
establecerd un plazo improrrogable de finalizacién, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 52.3 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.
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Octava- Proteccion de datos.

Los datos personales que se recogen en el presente Convenio, y los que se
deriven de su ejecucion, seran tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen
fin el presente Convenio. Ambas partes se comprometen a tratar los mismos
conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y demas
normativa de desarrollo, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de

roteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Los/as titulares de los datos podrén ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresién, limitacién del tratamiento, portabilidad y oposicién, y los demas
previstos en la legislacién aplicable, en la direccién correspondiente a sus
respectivas sedes en cada momento o, en el caso del Consejo General del Poder
Judicial, a través del formulario web accesible en
http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Temas/Proteccion-de-Datos/Ejercicio-de-
derechos--formulario-/.

Novena.- Confidencialidad.

Las partes acuerdan tratar confidencialmente todos los datos, la documentacion
y la informacion que haya sido suministrada a la otra parte durante la vigencia
del presente Convenio. Ambas partes también acuerdan no divulgar esta
informacién a ninguna persona o entidad, exceptuando sus trabajadores, con la
condicién de que también mantengan la confidencialidad y sélo en la medida en
que sea necesario para la correcta ejecucidén de este Convenio.

El acuerdo de confidencialidad seguird vigente incluso después de la extincién de
este Convenio, sea cual sea la causa de dicha extincion.

Todo ello sin perjuicio del debido cumplimiento, por ambas partes, en atencién a
su propia naturaleza, de las obligaciones de publicidad y transparencia derivadas
de la normativa aplicable, en especial de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Décima.- Régimen Juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por el Capitulo VI
del Titulo Preliminar de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas a las que pueda dar lugar la interpretacién, modificacion,
efectos o resolucion del contenido del presente Convenio que no hayan sido
solucionadas de comuin acuerdo por las partes en la Comision Mixta de
Seguimiento, se someteran a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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Clausula final.-

La firma del presente Convenio no es 6bice para el establecimiento o ampliacion
de relaciones de colaboracion en el ambito de la mediacion con otras entidades o
instituciones, ni excluye la firma de cualquier otro Convenio de similar
naturaleza.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento por duplicado

ejemplar en el lugar y fecha ut supra.

POR EL CONSEJO GE L DEL POR EL CONSEJO GENERAL\DE LA

Carlos Lesmes Serrano Victoria




